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BÁO CÁO
Đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2025 và giai đoạn 2021-2025; xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2026 lĩnh vực giáo dục và đào tạo.

Thực hiện Công văn số 1913/SGDĐT-KHTC ngày 03/7/2025 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc báo cáo tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2025, giai đoạn 2021-2025 và xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2026 lĩnh vực giáo dục và đào tạo; Công văn số 2008/SGDĐT-KHTC ngày 11/7/2025 của Sở Giáo dục và Đào tạo về việc rà soát, cung cấp bổ sung số liệu thông tin xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán NSNN 2026, Kế hoạch tài chính - NSNN 3 năm 2026-2028 thuộc lĩnh vực giáo dục, đào tạo và giáo dục nghề nghiệp. Trung tâm GDNN-GDTX 1 báo cáo nội dung như sau:
A. KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC ĐÀO TẠO NĂM 2024; THỰC HIỆN 6 THÁNG NĂM 2025 VÀ ƯỚC THỰC HIỆN CẢ NĂM 2025
I. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH NĂM 2024, 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2025 VÀ ƯỚC CẢ NĂM 2025
1. Kết quả thực hiện các chỉ tiêu phát triển giáo dục
a) Quy mô trường, lớp, học sinh, đội ngũ giáo viên
Toàn Trung tâm GDNN-GDTX 1 có 01 điểm trường chính (Trung tâm GDTX tỉnh) và các cơ sở đào tạo tại Xã Na Son và phường Mường Thanh, tỉnh Điện Biên. Tổng số 859 học viên đang theo học chương trình GDTX cấp THPT, phân bổ ở 3 khối lớp 10, 11, 12. Tại Trung tâm GDTX tỉnh có 404 học viên; Trung tâm huyện Điện Biên cũ (phường Mường Thanh) 391 học viên (lớp 10: 173, lớp 11: 141, lớp 12: 77); Trung tâm huyện Điện Biên Đông cũ (Xã Na Son) 64 học viên.
Năm học 2024-2025, quy mô giáo dục của Trung tâm GDNN-GDTX 1 (gồm 4 cơ sở sáp nhập) duy trì 22 lớp với 859 học viên chương trình GDTX cấp THPT. Cụ thể: Trung tâm GDTX tỉnh có 10 lớp/404 học viên; Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên 9 lớp/391 học viên; Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên Đông 3 lớp/64 học viên. Đội ngũ giáo viên cơ hữu gồm 53 giáo viên, trong đó: 26 giáo viên tại Trung tâm GDTX tỉnh cũ, 11 giáo viên tại Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên cũ, 05 giáo viên tại Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên Đông cũ, và 11 giáo viên tại Trung tâm Ngoại ngữ - Tin học cũ. Tỷ lệ giáo viên đạt chuẩn và trên chuẩn đạt 100% (có 15 thạc sĩ, 40 cử nhân trên tổng 55 viên chức giáo viên).
b) Tỷ lệ huy động trẻ em/số học sinh đúng độ tuổi
Số học viên thuộc độ tuổi THPT đạt trên 95%. Cụ thể, Trung tâm GDTX tỉnh và Điện Biên Đông cũ có 100% học viên trong độ tuổi (404/404 và 64/64 học viên tương ứng); Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên cũ tỷ lệ trên 90% do có một số học viên lớn tuổi hơn độ tuổi chuẩn.
c) Kết quả phổ cập giáo dục, xóa mù chữ
Các trung tâm không thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục hay xóa mù chữ riêng (không tổ chức lớp phổ cập, xóa mù). Nhiệm vụ này do các đơn vị khác trên địa bàn đảm nhiệm, Trung tâm tập trung vào giáo dục thường xuyên cấp THPT và đào tạo nghề.
d) Tình hình duy trì sĩ số, học sinh bỏ học, chuyển trường
Công tác duy trì sĩ số học viên gặp nhiều khó khăn. Tỷ lệ duy trì sĩ số bình quân đạt khoảng 85%, chưa đạt kế hoạch đề ra. Năm học 2024-2025, Trung tâm GDTX tỉnh có 07 học viên bỏ học giữa chừng (chiếm ~1.7%); 63 học viên chuyển sang học trung cấp nghề (rời chương trình văn hóa). Trung tâm huyện Điện Biên cũng có một số học viên bỏ học do không vượt qua được áp lực học cùng lúc hai chương trình văn hóa và nghề. Tại Trung tâm huyện Điện Biên Đông, có 09 học viên bỏ học sau học kỳ I, đưa tỷ lệ duy trì sĩ số cuối năm xuống còn 87,7%. Không có trường hợp học viên chuyển sang trường THPT khác trong kỳ báo cáo.
e) Chất lượng hai mặt giáo dục học sinh
Chất lượng giáo dục được giữ vững, tỷ lệ học viên xếp loại khá, tốt về hạnh kiểm và học lực đạt trên 95%. Cụ thể, Trung tâm GDTX tỉnh: 97,03% học viên xếp loại hạnh kiểm khá trở lên, 97,03% đạt học lực trung bình trở lên. Tại Trung tâm Điện Biên Đông, 100% học viên có hạnh kiểm từ khá và học lực đạt (trung bình) trở lên. Tuy còn ít học viên đạt loại giỏi (Trung tâm tỉnh: 9,9% học lực tốt; Trung tâm Điện Biên Đông không có học viên đạt học lực giỏi), nhưng hầu hết đều đáp ứng yêu cầu tối thiểu để được lên lớp và tốt nghiệp.
2. Cơ sở vật chất, trang thiết bị
Trong năm 2024, không có dự án xây mới trường lớp nào được triển khai tại các cơ sở. Các trung tâm chủ yếu tranh thủ nguồn kinh phí thường xuyên để sửa chữa nhỏ và bổ sung thiết bị dạy học. Trung tâm GDTX tỉnh đã được trang bị thêm 35 bộ máy vi tính, 01 máy photocopy, 03 máy in, bàn ghế cho giáo viên và học sinh nhằm phục vụ dạy học. Các trung tâm khác hầu như chưa được đầu tư mới về thiết bị; nhiều thiết bị dạy học hiện có đã lạc hậu, đặc biệt thiết bị thí nghiệm cho chương trình giáo dục phổ thông mới (2018) chưa được cấp bổ sung, phải sử dụng tạm thiết bị từ những năm 2006-2007 (đã hỏng hóc nhiều).
Trong 6 tháng đầu năm 2025, do thực hiện sáp nhập, cơ sở vật chất có sự điều chỉnh lớn: Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên đã bàn giao cơ sở cũ cho UBND xã Thanh An và chuyển địa điểm hoạt động sang cơ sở Trường Chính trị huyện (cũ) từ 01/7/2025. Cơ sở mới này có quy mô nhỏ, nhiều hạng mục xuống cấp, chưa đáp ứng đầy đủ nhu cầu phòng học chức năng. Trung tâm GDNN-GDTX Điện Biên Đông tiếp tục hoạt động tại cơ sở hiện có; cơ sở vật chất bước đầu đảm bảo cho chương trình GDTX mới song vẫn thiếu các phòng học bộ môn chuyên biệt. Đối với Trung tâm Ngoại ngữ - Tin học, cơ sở nhà đất cũ đã được bàn giao cho đơn vị khác quản lý; hiện Trung tâm phải liên kết mở lớp tại các trường học trên địa bàn, không có trụ sở độc lập. Các trung tâm đều đã đạt tiêu chuẩn “Trường học an toàn” (an ninh, trật tự, an toàn trường học được đảm bảo); riêng tiêu chí “Trường đạt chuẩn quốc gia” chưa đánh giá hoặc chưa đạt đối với các cơ sở GDTX (do đặc thù loại hình, các trung tâm chưa nằm trong lộ trình xây dựng trường chuẩn).
3. Công tác quản lý, chỉ đạo và các hoạt động chuyên môn
Các trung tâm đã bám sát sự chỉ đạo của Sở GD&ĐT và chính quyền địa phương, tổ chức thực hiện đầy đủ kế hoạch năm học 2024-2025. Công tác đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá được chú trọng: giáo viên tích cực áp dụng phương pháp dạy học phát huy tính chủ động, tự học của học viên, tăng cường thực hành, trải nghiệm. Nhiều biện pháp ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số đã được triển khai đồng bộ trong giảng dạy và quản lý. Cụ thể, Trung tâm GDTX tỉnh sử dụng phần mềm SMAS để quản lý điểm và học bạ điện tử, áp dụng chữ ký số và xây dựng môi trường làm việc không giấy tờ (100% cán bộ, giáo viên sử dụng thành thạo các phần mềm quản lý và dạy học). Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên đã triển khai thí điểm Học bạ điện tử cho toàn bộ 9 lớp với sự tham gia của giáo viên trung tâm và giáo viên trường Cao đẳng Nghề tỉnh. Trung tâm GDNN-GDTX Điện Biên Đông bước đầu áp dụng phần mềm quản lý trường học, thực hiện thanh toán hỗ trợ học sinh qua tài khoản ngân hàng, tuy nhiên do thiếu giáo viên Tin học nên việc vận hành các hệ thống số còn hạn chế. Bên cạnh đó, các đơn vị đã lồng ghép hiệu quả giáo dục đạo đức, kỹ năng sống, tư vấn hướng nghiệp cho học viên thông qua hoạt động ngoại khóa và tích hợp trong môn học.
4. Thuận lợi, khó khăn và nguyên nhân
a) Thuận lợi: Quá trình thực hiện nhiệm vụ năm 2024-2025 nhận được sự quan tâm, lãnh đạo sát sao của cấp ủy Đảng, chính quyền địa phương và Sở GD&ĐT. Việc sáp nhập các trung tâm giúp tập trung nguồn lực, tạo điều kiện thuận lợi hơn trong chỉ đạo chuyên môn. Đội ngũ cán bộ, giáo viên ở các cơ sở tâm huyết, nhiệt tình và có tinh thần đoàn kết cao. Kỷ cương, nề nếp trong các trung tâm được giữ vững, tập thể sư phạm đồng thuận triển khai nhiệm vụ mới sau sáp nhập. Nhận thức của người dân về giáo dục thường xuyên đã có chuyển biến tích cực, nhu cầu học chương trình GDTX cấp THPT tăng lên. Các trung tâm chủ động phối hợp với trường Cao đẳng, Trung cấp nghề để mở rộng loại hình đào tạo, đáp ứng nhu cầu học tập suốt đời tại địa phương.
b) Khó khăn: Chất lượng đầu vào của học viên GDTX còn thấp; phần lớn học viên phải học song song hai chương trình văn hóa THPT và trung cấp nghề nên áp lực nặng nề, nhiều em không theo kịp dẫn đến bỏ học khá cao. Việc duy trì sĩ số chưa đạt kế hoạch, đặc biệt ở các lớp 10 và 11 do tỷ lệ chuyển sang học nghề giữa chừng còn nhiều. Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học nhìn chung lạc hậu, thiếu thốn: nhiều phòng học và thiết bị tại Trung tâm GDTX tỉnh đã sử dụng trên 20 năm, xuống cấp nghiêm trọng; các trung tâm huyện thiếu phòng chức năng và chưa được đầu tư thiết bị cho chương trình GDPT 2018. Nhân lực một số môn học còn thiếu (như Trung tâm Điện Biên Đông thiếu giáo viên Toán, Ngữ văn). Trung tâm Ngoại ngữ - Tin học gặp khó khăn trong tuyển sinh chương trình tiếng Anh IELTS, nguồn thu hạn chế, trong khi chi phí mời giáo viên chất lượng cao, giáo viên người nước ngoài rất lớn.
c) Nguyên nhân: Công tác tuyên truyền, tư vấn tuyển sinh chưa thật sự sâu rộng, một bộ phận học viên và phụ huynh chưa có động cơ học tập đúng đắn, dễ nản lòng khi gặp khó khăn. Việc quản lý học viên học song song hai chương trình còn bất cập, dẫn đến nhiều em tập trung vào học nghề 2 năm rồi bỏ chương trình văn hóa năm cuối. Hạ tầng cơ sở xuống cấp và thiếu kinh phí đầu tư đồng bộ khiến điều kiện học tập chưa đảm bảo, đặc biệt đối với yêu cầu chương trình mới và chuyển đổi số. Nguồn ngân sách địa phương hạn hẹp, các trung tâm phụ thuộc gần như hoàn toàn vào NSNN nhưng kinh phí cấp cho sửa chữa, nâng cấp rất ít và phân tán, chưa đáp ứng nhu cầu thực tế.
5. Đánh giá chung
Nhìn chung, trong năm 2024 và 6 tháng đầu 2025, Trung tâm GDNN-GDTX 1 đã hoàn thành cơ bản các nhiệm vụ theo kế hoạch. Mạng lưới giáo dục thường xuyên được củng cố sau sáp nhập, quy mô học viên được duy trì và có mặt tăng lên. Đội ngũ cán bộ, giáo viên nêu cao tinh thần trách nhiệm, tích cực đổi mới phương pháp giảng dạy theo hướng phát triển năng lực người học. Chất lượng giáo dục hai mặt có cải thiện, tỷ lệ học viên khá, giỏi tăng nhẹ; công tác ôn thi và tư vấn thi tốt nghiệp THPT được triển khai nghiêm túc (tổ chức thi thử, phân loại đối tượng ôn thi, phụ đạo học viên yếu). Bên cạnh đó, Trung tâm đã chủ động đẩy mạnh tuyển sinh các chương trình giáo dục thường xuyên và đào tạo nghề, thu hút được nhiều học viên vượt chỉ tiêu giao ở một số nơi. Tuy nhiên, mục tiêu duy trì sĩ số và hạn chế bỏ học chưa đạt; nguyên nhân chủ yếu do đầu vào thấp và áp lực học nghề - văn hóa song song. Đây sẽ là thách thức lớn cần tập trung giải quyết trong thời gian tới.
II. DỰ ƯỚC TÌNH HÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO NĂM 2025 (NĂM HỌC 2025-2026)
Trên cơ sở kết quả 6 tháng đầu năm 2025, Trung tâm GDNN-GDTX 1 ước thực hiện cơ bản đạt và vượt một số chỉ tiêu chủ yếu của kế hoạch năm 2025. Công tác tuyển sinh năm học 2025–2026 có nhiều tín hiệu tích cực: nhiều chỉ tiêu vượt kế hoạch: Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên tuyển sinh vượt 130% so với chỉ tiêu UBND tỉnh và huyện giao; Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên Đông đạt 142% kế hoạch (cuối năm học 2024-2025 duy trì 64 học viên so với kế hoạch 45 học viên). Trung tâm Ngoại ngữ - Tin học cũng mở được 161 lớp (4.742 học viên) so với kế hoạch 118 lớp do Sở GD&ĐT giao (tăng 43 lớp, đạt ~136% kế hoạch). Nhờ vậy, quy mô giáo dục thường xuyên năm 2025 tăng cao hơn dự kiến.
Bên cạnh những chỉ tiêu vượt kế hoạch, vẫn còn một số chỉ tiêu chưa đạt hoặc khó đạt vào cuối năm 2025. Cụ thể, tỷ lệ duy trì sĩ số học viên mặc dù cải thiện nhưng dự kiến chỉ đạt khoảng 85-90%, chưa đạt mục tiêu 95%. Tỷ lệ học viên bỏ học vẫn ở mức cao (trên 10% ở một số lớp 10, 11), ảnh hưởng đến kế hoạch nâng quy mô. Ngoài ra, chỉ tiêu đào tạo nghề ngắn hạn có khả năng không hoàn thành: Ví dụ, tại Điện Biên Đông, kế hoạch năm 2025 đào tạo 800 học viên nghề nhưng 6 tháng đầu năm mới đào tạo được 175 học viên (đạt 21,9%) do thiếu kinh phí hỗ trợ. Nguyên nhân chính của các chỉ tiêu chưa đạt là những khó khăn khách quan đã nêu (chất lượng đầu vào, điều kiện thiết bị, kinh phí). Trung tâm đã và đang tích cực đề ra các giải pháp khắc phục trong thời gian còn lại của năm 2025, như tăng cường tuyên truyền tuyển sinh vào lớp 10 (đặc biệt ở vùng sâu, vùng xa) và kiến nghị bổ sung nguồn lực cho đào tạo nghề. Dự kiến đến hết năm 2025, Trung tâm GDNN-GDTX 1 cơ bản hoàn thành nhiệm vụ năm 2025, góp phần vào kết quả chung của ngành giáo dục và đào tạo tỉnh.
B. KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH GIAI ĐOẠN 2021–2025
I. Công tác lãnh đạo chỉ đạo
Trong giai đoạn 2021-2025, các Trung tâm GDTX, GDNN-GDTX (trước khi sáp nhập thành Trung tâm GDNN-GDTX 1) luôn nhận được sự lãnh đạo, chỉ đạo chặt chẽ của Sở Giáo dục và Đào tạo và UBND các cấp. Hàng năm, căn cứ các văn bản hướng dẫn của Bộ GD&ĐT, UBND tỉnh và tình hình thực tế, các trung tâm đã xây dựng kế hoạch năm học với phương hướng, nhiệm vụ cụ thể cho từng năm. Công tác phân công nhiệm vụ được thực hiện rõ ràng đến từng phòng ban, bộ phận và cá nhân, kèm theo cơ chế kiểm tra, giám sát thường xuyên để đảm bảo hoàn thành mục tiêu đề ra. Nhờ sự chỉ đạo sát sao và tinh thần trách nhiệm của đội ngũ, các đơn vị đã duy trì hiệu quả hoạt động giáo dục thường xuyên trong điều kiện có nhiều thay đổi (sáp nhập tổ chức, chuyển giao quản lý về Sở GD&ĐT). Đảng ủy, Ban Giám đốc Trung tâm luôn quán triệt sâu sắc các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng và Nhà nước, đảm bảo mọi cán bộ, giáo viên thống nhất nhận thức và hành động theo mục tiêu chung. Quy chế dân chủ ở cơ sở được thực hiện tốt, tạo sự đồng thuận, đoàn kết nội bộ. Đây là nền tảng giúp các Trung tâm hoàn thành nhiệm vụ giai đoạn 5 năm.
II. Tình hình, kết quả thực hiện so với chỉ tiêu chủ yếu Kế hoạch giai đoạn 2021-2025 của UBND tỉnh (dự ước)
1. Quy mô lớp học, học viên: Mạng lưới giáo dục thường xuyên cấp THPT trên địa bàn tỉnh được duy trì ổn định trong 5 năm qua. Tại Trung tâm GDTX tỉnh, quy mô học viên có xu hướng giảm nhẹ: từ 12 lớp với 457 học viên năm học 2021–2022, xuống 10 lớp với 393 học viên năm 2023–2024, và tăng lại 404 học viên năm 2024–2025. Việc giảm quy mô giai đoạn đầu phần nào do phân luồng học sinh sau THCS hiệu quả hơn (nhiều học sinh vào học nghề), tuy nhiên từ năm 2023 trở đi nhu cầu học GDTX tăng trở lại nhờ nhận thức xã hội cải thiện. Tại các huyện, chương trình GDTX cấp THPT được mở rộng thêm: Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên bắt đầu tuyển sinh từ năm 2022 và đến 2025 đã có 9 lớp ~ 391 học viên; Trung tâm GDNN-GDTX Điện Biên Đông mở từ năm 2023 và đến 2025 có 3 lớp ~ 64 học viên. Như vậy, đến 2025, tổng quy mô GDTX cấp THPT toàn tỉnh (gộp các trung tâm) khoảng 22 lớp với 859 học viên, đóng góp tích cực vào mục tiêu phổ cập giáo dục bậc trung học của tỉnh. Bên cạnh chương trình văn hóa THPT, các trung tâm còn triển khai nhiều chương trình giáo dục thường xuyên khác. Trong 5 năm, Trung tâm GDTX tỉnh đã phối hợp với các trường Đại học, Cao đẳng mở 29 lớp liên kết đào tạo (đại học vừa học vừa làm, trung cấp chuyên nghiệp, v.v.) cho 1.641 học viên trên địa bàn. Công tác bồi dưỡng ngắn hạn cũng đạt kết quả nổi bật: đã tổ chức 35 lớp bồi dưỡng tiếng dân tộc (tiếng Mông) cho 2.039 học viên và 8 lớp bồi dưỡng kiến thức liên môn (Lịch sử – Địa lý, Khoa học tự nhiên) cho 387 học viên là giáo viên phổ thông – góp phần nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên phổ thông đáp ứng chương trình giáo dục mới. Đặc biệt, trong khuôn khổ Đề án hợp tác đào tạo với các tỉnh Bắc Lào, từ năm 2022 đến 2025 Trung tâm GDTX tỉnh đã tiếp nhận và đào tạo tiếng Việt cho tổng cộng 141 lưu học sinh Lào (52 LHS năm 2022–2023; 37 LHS năm 2023–2024; 52 LHS năm 2024–2025), tất cả đều đủ điều kiện tiếp tục học lên các trường chuyên nghiệp Việt Nam sau khóa học. Ngoài ra, Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học giai đoạn 2021–2025 đã không ngừng phát triển về quy mô: mở rộng đào tạo ngoại ngữ mới (tiếng Nhật, tiếng Hàn từ năm 2023), đáp ứng nhu cầu học ngoại ngữ phục vụ xuất khẩu lao động, du học của người dân. Số lớp ngoại ngữ – tin học tăng mạnh, riêng năm học 2024–2025 đã mở 161 lớp như nêu trên. Có thể khẳng định, mạng lưới giáo dục thường xuyên giai đoạn 2021–2025 của tỉnh Điện Biên đã phát triển về quy mô lẫn loại hình, tạo cơ hội học tập đa dạng cho người học mọi lứa tuổi, góp phần xây dựng xã hội học tập.
2. Đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lý: Tính đến 01/7/2025, tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên của Trung tâm GDNN-GDTX 1 (sau sáp nhập) là 79 viên chức (không kể 05 hợp đồng nhân viên bảo vệ hiện có: cơ sở Trung tâm 02 bảo vệ, cơ sở phường Mường Thanh 02 bảo vệ, cơ sở xã Na Son 01 bảo vệ). Mặc dù nhân sự phân tán tại các đơn vị cũ, nhưng mặt bằng trình độ chuyên môn của đội ngũ khá cao: toàn Trung tâm có 25 thạc sĩ (riêng Trung tâm tỉnh 14 thạc sĩ; Trung tâm huyện Điện Biên 6 thạc sĩ; Trung tâm Ngoại ngữ - Tin học 5 thạc sĩ), còn lại đều có trình độ đại học. 100% giáo viên đạt chuẩn nghề nghiệp theo quy định. Trong 5 năm, đội ngũ nhà giáo thường xuyên được bồi dưỡng nâng cao năng lực, cập nhật chương trình GDPT 2018. Nhiều giáo viên đã trưởng thành về chuyên môn, đạt thành tích cao: có 02 giáo viên đạt danh hiệu Giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh năm 2024 (thuộc Trung tâm GDTX tỉnh). Bên cạnh đó, do đặc thù GDTX, một số trung tâm phải hợp đồng thỉnh giảng giáo viên từ trường khác (ví dụ Trung tâm Điện Biên Đông mời giáo viên Toán, Văn từ các trường THPT trên địa bàn). Đây vừa là giải pháp tạm thời khắc phục thiếu giáo viên, vừa là hạn chế vì giáo viên thỉnh giảng chưa ổn định lâu dài. Nhìn chung, giai đoạn 2021–2025, các trung tâm đã ổn định được đội ngũ, đảm bảo đủ về số lượng và nâng cao chất lượng, đáp ứng yêu cầu triển khai nhiệm vụ giáo dục thường xuyên.
3. Cơ sở vật chất: Cơ sở vật chất phục vụ giáo dục thường xuyên của tỉnh còn nhiều khó khăn, nhưng đã có cải thiện nhất định trong giai đoạn 2021–2025. Trung tâm GDTX tỉnh hiện có một cơ ngơi tương đối đầy đủ gồm 17 phòng học văn hóa, 02 phòng máy tính, thư viện, hội trường, 37 phòng nội trú học sinh, 10 phòng ở giáo viên cùng các công trình phụ trợ (nhà bếp, phòng ăn, điện nước, vệ sinh). Tuy nhiên, cơ sở này được xây dựng từ 2001, nhiều hạng mục xuống cấp sau hơn 20 năm sử dụng. Các trung tâm cấp huyện có quy mô cơ sở vật chất nhỏ hơn nhiều: Trung tâm Điện Biên Đông có dãy phòng học đảm bảo dạy chương trình mới nhưng chưa có phòng thí nghiệm, phòng học bộ môn; Trung tâm huyện Điện Biên sau khi chuyển địa điểm về cơ sở cũ của Trường Chính trị huyện thì diện tích, số phòng học bị thu hẹp (chỉ còn đủ 9 lớp học văn hóa, số phòng học chỉ có 02 phòng) và không có ký túc xá, ảnh hưởng tới việc thu hút học viên vùng xa. Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học không còn trụ sở riêng từ 2023 nên phải mượn phòng học tại đơn vị khác, gây khó khăn trong tổ chức lớp. Về trang thiết bị dạy học, suốt 5 năm qua hầu như không có dự án đầu tư lớn nào cho các trung tâm. Thiết bị hiện có phần lớn là từ trước năm 2010, nhiều máy tính, máy chiếu đã hỏng hoặc lỗi thời, thiết bị thực hành thí nghiệm thiếu và không còn chính xác. Đặc biệt, thiết bị theo danh mục tối thiểu phục vụ chương trình GDPT 2018 cho khối 10, 11 chưa được cấp trong giai đoạn này, khiến việc dạy các môn Khoa học tự nhiên, Tin học gặp không ít hạn chế. Tóm lại, so với mục tiêu kế hoạch 2021-2025, cơ sở vật chất ngành học GDTX còn chưa đạt yêu cầu. Đây là điểm nghẽn cần được đầu tư tháo gỡ trong giai đoạn tới.
4. Thành tích nổi bật: Dù còn khó khăn, các đơn vị GDTX đã đạt được một số kết quả đáng ghi nhận trong 5 năm. Tỷ lệ học viên GDTX tốt nghiệp THPT hàng năm duy trì ổn định (trên 90%, nhiều học viên giáo dục thường xuyên đỗ đại học, cao đẳng). Đội ngũ giáo viên gặt hái thành tích trong hội thi như đã nêu (2 giáo viên giỏi cấp tỉnh). Công tác hợp tác quốc tế đào tạo LHS Lào thực hiện theo đúng Đề án, góp phần thắt chặt quan hệ hữu nghị của tỉnh nói riêng và của quốc gia nói chung. Trung tâm Ngoại ngữ - Tin học trở thành đơn vị chủ lực cung cấp chứng chỉ/chứng nhận ứng dụng CNTT, ngoại ngữ và tiếng dân tộc thiểu số cho tỉnh: 100% học viên thi các khóa Tin học cơ bản, tiếng Lào, tiếng Hàn Quốc, Nhật Bản tại Trung tâm đều đạt yêu cầu và được cấp chứng chỉ. Trung tâm cũng tiên phong mở các lớp ngoại ngữ mới (tiếng Nhật, Hàn) đáp ứng nhu cầu học tập, xuất khẩu lao động của người dân địa phương. Có thể nói, giáo dục thường xuyên của các đơn vị trước khi sáp nhập thành Trung tâm GDNN-GDTX 1 giai đoạn 2021-2025 đã đóng góp quan trọng trong việc nâng cao dân trí, đào tạo nhân lực tại chỗ, với nhiều điểm sáng về đổi mới và hiệu quả.
III. Giải pháp thực hiện hoàn thành chỉ tiêu chỉ tiêu Kế hoạch giai đoạn 2021-2025 của UBND tỉnh, UBND các huyện (cũ) và Sở Giáo dục và Đào tạo
Để hoàn thành các mục tiêu kế hoạch 5 năm, các trung tâm đã triển khai đồng bộ nhiều giải pháp: 
(1) Tăng cường giáo dục chính trị tư tưởng cho đội ngũ, xây dựng tập thể đoàn kết, tận tâm với sự nghiệp giáo dục. 
(2) Đổi mới công tác quản lý: thực hiện nghiêm kỷ cương hành chính, phân cấp rõ trách nhiệm, đề cao vai trò người đứng đầu; đồng thời phát huy tính tự chủ, sáng tạo của các phòng ban, giáo viên trong tổ chức chương trình đào tạo. 
(3) Nâng cao chất lượng chuyên môn: tổ chức thường xuyên các buổi sinh hoạt chuyên đề, bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên; khuyến khích giáo viên tự học, nâng cao trình độ (học thạc sĩ, học văn bằng 2, lý luận chính trị) để đáp ứng yêu cầu dạy chương trình mới. 
(4) Đa dạng hóa chương trình đào tạo: mở thêm các lớp nghề ngắn hạn, các lớp ngoại ngữ, tin học, đáp ứng nhu cầu học tập suốt đời của người dân; phối hợp các tổ chức, doanh nghiệp để tổ chức khóa đào tạo theo yêu cầu xã hội. 
(5) Đẩy mạnh chuyển đổi số: tất cả trung tâm xây dựng kế hoạch ứng dụng CNTT, trang bị kiến thức kỹ năng số cho cán bộ, giáo viên; thử nghiệm và nhân rộng các mô hình như sổ điểm, học bạ điện tử, lớp học trực tuyến… nhằm hiện đại hóa phương thức quản lý và giảng dạy. 
(6) Huy động nguồn lực hỗ trợ: tích cực tham mưu với cấp trên, tranh thủ các dự án, đề án để đầu tư cơ sở vật chất (ví dụ: đề án ngoại ngữ quốc gia hỗ trợ giáo viên bản ngữ; đề án hợp tác Lào hỗ trợ kinh phí đào tạo LHS). 
Với những giải pháp trên, đến cuối 2025, các mục tiêu chủ yếu của kế hoạch 2021–2025 cơ bản được hoàn thành, tạo tiền đề cho giai đoạn phát triển tiếp theo.
IV. Đề xuất, kiến nghị 
Trong giai đoạn 2021-2025, các đơn vị GDTX hầu như không có kiến nghị lớn ngoài các đề xuất thường xuyên về bổ sung giáo viên và trang thiết bị. Những khó khăn, vướng mắc chủ yếu đã được tổng hợp và đề xuất giải quyết trong định hướng kế hoạch 2026 (chi tiết tại phần D - kiến nghị, đề xuất).
C. KẾ HOẠCH PHÁT TRIỂN KINH TẾ XÃ HỘI NĂM 2026 LĨNH VỰC GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
I. Các chỉ tiêu chủ yếu
1. Dự báo quy mô giáo dục năm 2026
Trung tâm GDNN-GDTX 1 dự kiến tuyển sinh khoảng 900 học viên chương trình GDTX cấp THPT trong năm học 2025-2026, tương ứng duy trì 23-24 lớp học (tăng nhẹ so với năm 2025). Cụ thể, chỉ tiêu giao dự kiến: Trung tâm GDTX tỉnh ~10 lớp với ~400 học viên; Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên ~9 lớp ~380 học viên; Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên Đông ~4 lớp ~110 học viên (tăng 1 lớp so với năm trước). 
Ngoài ra, phấn đấu mở rộng quy mô các chương trình giáo dục thường xuyên khác: đào tạo ngoại ngữ, tin học khoảng 90-100 lớp/năm (tương đương >2.000 học viên các ngoại ngữ Anh, Lào, Nhật, Hàn, tiếng dân tộc và các lớp tin học cơ bản); đào tạo nghề ngắn hạn cho lao động nông thôn và bồi dưỡng kỹ năng theo chuyên đề khoảng 800-1.000 học viên/năm (theo các đề án, chương trình mục tiêu). Chỉ tiêu cụ thể sẽ được giao theo quyết định của UBND tỉnh và kế hoạch của Sở GD&ĐT (Trung tâm sẽ cập nhật khi có quyết định giao chỉ tiêu). Mục tiêu chung là ổn định và từng bước phát triển quy mô giáo dục thường xuyên, đảm bảo mọi người dân có nhu cầu đều được tạo cơ hội học tập phù hợp.
2. Nhu cầu đầu tư xây dựng, sửa chữa, mua sắm thiết bị
Để thực hiện tốt kế hoạch 2026, Trung tâm GDNN-GDTX 1 đề nghị được đầu tư tăng cường cơ sở vật chất cho các cơ sở sáp nhập. Cụ thể:
- Xây dựng, cải tạo cơ sở hạ tầng: 
Trên cơ sở thực trạng cơ sở vật chất hiện nay và yêu cầu phát triển trong giai đoạn mới, Trung tâm GDNN-GDTX 1 kính đề nghị:
- Sở Giáo dục và Đào tạo, Ủy ban nhân dân tỉnh quan tâm xem xét, tạo điều kiện cho Trung tâm được nâng cấp, cải tạo 03 cơ sở hiện có gồm: cơ sở chính (Trung tâm GDTX tỉnh cũ), cơ sở huyện Điện Biên và cơ sở huyện Điện Biên Đông. Sau hơn 20 năm sử dụng, nhiều hạng mục công trình đã xuống cấp nghiêm trọng; đồng thời, Trung tâm hiện còn thiếu các phòng học, phòng học chức năng, phòng thực hành – thí nghiệm đạt chuẩn để đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục thường xuyên và giáo dục nghề nghiệp.
- Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, bố trí quỹ đất phù hợp để đầu tư xây dựng cơ sở mới của Trung tâm theo hướng đồng bộ, hiện đại, có hệ thống nhà xưởng, phòng thực hành nghề... đáp ứng mục tiêu phát triển giáo dục nghề nghiệp – giáo dục thường xuyên trong giai đoạn trung hạn và dài hạn, phù hợp với định hướng phát triển nguồn nhân lực của tỉnh.
- Mua sắm trang thiết bị dạy học: Năm 2026, nhu cầu thiết bị rất lớn, đặc biệt là thiết bị dạy học cho Chương trình GDPT 2018 lớp 10, 11, 12 (các bộ thiết bị thí nghiệm Lý, Hóa, Sinh; thiết bị môn Tin học; tài liệu, học liệu mới). Trung tâm đề nghị Sở GD&ĐT trang bị đủ danh mục thiết bị tối thiểu cho các môn học theo Thông tư 39/2021/TT-BGDĐT, ưu tiên các trung tâm huyện trước đây chưa được đầu tư. Bên cạnh đó, cần bổ sung máy tính, máy chiếu, thiết bị trình chiếu hỗ trợ giảng dạy; nâng cấp đường truyền internet và hạ tầng CNTT để triển khai hiệu quả chuyển đổi số trong toàn trung tâm.
- Kinh phí sửa chữa: Đề xuất cấp kinh phí sửa chữa, bảo trì cơ sở vật chất định kỳ (sơn sửa phòng học, cải tạo hệ thống điện nước, nhà vệ sinh). Đặc biệt quan tâm sửa chữa khu nội trú học sinh tại Trung tâm GDTX tỉnh (hiện nhiều phòng ở xuống cấp, ảnh hưởng sinh hoạt của học viên). Nhu cầu kinh phí cụ thể đã được Trung tâm tổng hợp và gửi kèm theo phụ lục dự toán. Việc đầu tư đồng bộ về cơ sở vật chất và thiết bị trong năm 2026 có ý nghĩa quyết định để Trung tâm hoàn thành nhiệm vụ trong tình hình mới (sáp nhập, quy mô lớn hơn và thực hiện chương trình GDPT mới).
3. Nhiệm vụ chuyên môn trọng tâm
Năm 2026, Trung tâm GDNN-GDTX 1 xác định một số nhiệm vụ trọng tâm sau:
- Triển khai hiệu quả Chương trình GDPT 2018 đối với giáo dục thường xuyên cấp THPT. Năm học 2025–2026 là năm đầu tiên chương trình mới áp dụng đồng bộ cho cả ba khối 10, 11, 12, do đó Trung tâm sẽ tập trung chỉ đạo thực hiện tốt việc phân nhóm môn học lựa chọn, bố trí đội ngũ giáo viên phù hợp, đảm bảo đủ thiết bị học tập cho các môn học mới. Tổ chức các lớp tập huấn, bồi dưỡng giáo viên về chương trình, sách giáo khoa mới; tăng cường sinh hoạt chuyên môn, trao đổi kinh nghiệm giảng dạy các môn tích hợp, hoạt động trải nghiệm hướng nghiệp… để nâng cao chất lượng dạy học trong điều kiện đặc thù của GDTX.
- Nâng cao hiệu quả phân luồng và liên kết đào tạo nghề: Phối hợp chặt chẽ với Trường Cao đẳng Kinh tế – Kỹ thuật và các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn để tổ chức tốt mô hình giáo dục song hành văn hóa + trung cấp nghề. Mục tiêu là vừa đảm bảo kiến thức văn hóa cho học viên, vừa giúp các em có bằng trung cấp nghề khi tốt nghiệp. Trung tâm sẽ tư vấn hướng nghiệp ngay từ đầu năm cho học viên lớp 10, phân loại nhóm học viên có nguy cơ bỏ học để có giải pháp hỗ trợ kịp thời. Song song, đẩy mạnh tuyển sinh các lớp đào tạo nghề ngắn hạn cho thanh niên, lao động nông thôn (nghề nông nghiệp, dịch vụ du lịch, kỹ thuật…) theo chương trình mục tiêu, nhằm vượt qua chỉ tiêu đào tạo ~800 học viên/năm.
- Phát triển các chương trình ngoại ngữ, tin học: Duy trì và mở rộng các lớp ngoại ngữ liên kết với các trường phổ thông (tiếng Anh tăng cường cho học sinh phổ thông), lớp ngoại ngữ tại trung tâm (tiếng Anh giao tiếp, IELTS, tiếng Nhật, tiếng Hàn, tiếng Trung nếu có nhu cầu). Tiếp tục phối hợp các trung tâm ngoại ngữ uy tín để sớm triển khai được lớp luyện thi IELTS – phấn đấu trong 2026 sẽ khai giảng ít nhất 1 lớp IELTS chính thức (trên cơ sở đã có bước chuẩn bị, quảng bá trong 2024–2025 nhưng chưa đủ số lượng mở lớp). Về tin học, Trung tâm đặt mục tiêu tổ chức thi cấp chứng chỉ ứng dụng CNTT cơ bản cho tối thiểu 500 học viên trong năm, đồng thời mở các khóa tin học nâng cao (thiết kế đồ họa, tin học văn phòng nâng cao, AI) nếu có điều kiện.
- Củng cố chất lượng giáo dục toàn diện: Song song với dạy văn hóa, các hoạt động giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống cho học viên tiếp tục được coi trọng. Trung tâm sẽ xây dựng môi trường học đường lành mạnh, thân thiện; thường xuyên tổ chức hoạt động ngoại khóa về phòng chống bạo lực học đường, an toàn giao thông, phòng chống tệ nạn xã hội… giúp học viên nâng cao hiểu biết và kỹ năng tự bảo vệ. Mạng lưới tư vấn tâm lý, hướng nghiệp cho học viên sẽ được kiện toàn, đảm bảo mỗi học viên đều được định hướng về con đường học tập hoặc việc làm sau khi tốt nghiệp. Đối với lưu học sinh Lào, tiếp tục cải thiện chương trình dạy tiếng Việt và hỗ trợ sinh hoạt, giúp các em nhanh chóng hòa nhập và đạt kết quả cao.
4. Nhiệm vụ xây dựng trường học an toàn, chuyển đổi số, giáo dục toàn diện học sinh
Trung tâm GDNN-GDTX 1 xác định xây dựng trường học an toàn và chuyển đổi số là nhiệm vụ xuyên suốt trong năm 2026. Các giải pháp cụ thể gồm:
- Trường học an toàn: Đẩy mạnh tuyên truyền, nâng cao ý thức của cán bộ, giáo viên, học viên và phụ huynh về công tác phòng chống bạo lực học đường, đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm, phòng chống tai nạn thương tích (đuối nước, cháy nổ…). Thiết lập đường dây nóng hoặc hòm thư góp ý để học viên báo cáo kịp thời các vụ việc mất an toàn. Phối hợp với công an địa phương bảo đảm an ninh trật tự khu vực trường học, đặc biệt tại cơ sở nội trú của Trung tâm. Mục tiêu tất cả các cơ sở giáo dục sau sáp nhập đều đạt tiêu chí “Trường học an toàn” ở mức cao.
- Chuyển đổi số: Tiếp tục đầu tư và triển khai toàn diện chính quyền số và lớp học số trong Trung tâm. Phấn đấu năm 2026, 100% lớp học của Trung tâm quản lý bằng sổ điểm điện tử, học bạ điện tử; 100% văn bản hành chính trao đổi dưới dạng điện tử có chữ ký số; ứng dụng triệt để các phần mềm quản lý chuyên môn, tài chính để giảm thủ tục giấy tờ. Tổ chức tập huấn nâng cao kỹ năng số cho tất cả cán bộ, giáo viên (kể cả nhân viên hợp đồng ngắn hạn) để thu hẹp khoảng cách trình độ CNTT giữa các cá nhân. Từng bước xây dựng kho tài nguyên học liệu số dùng chung cho các môn học GDTX, khuyến khích giáo viên phát triển bài giảng e-Learning, áp dụng phương pháp dạy học trực tuyến kết hợp. Chỉ tiêu phấn đấu: đến cuối 2026, Trung tâm GDNN-GDTX 1 đạt mức “Chuyển đổi số cơ bản” theo tiêu chí của ngành, tạo nền tảng hướng tới giáo dục thông minh trong những năm tiếp theo.
- Giáo dục toàn diện: Triển khai các phong trào thi đua, hoạt động trải nghiệm, văn nghệ thể thao… một cách thiết thực để rèn luyện phẩm chất, kỹ năng cho học viên. Tiếp tục thực hiện tốt việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh trong nhà trường; xây dựng văn hóa ứng xử lành mạnh, môi trường giáo dục kỷ cương nhưng gần gũi, hỗ trợ học viên phát triển tối đa tiềm năng. Quan tâm bồi dưỡng đội ngũ cán bộ lớp, đoàn viên thanh niên để phát huy vai trò tự quản, tạo sân chơi lành mạnh cho học viên lứa tuổi thanh thiếu niên.
II. Nhiệm vụ, giải pháp thực hiện
Để thực hiện thành công kế hoạch 2026 nêu trên, Trung tâm GDNN-GDTX 1 đề ra các giải pháp chủ yếu sau:
- Phát triển chương trình đào tạo phù hợp nhu cầu: Chủ động xây dựng và triển khai các chương trình giáo dục nghề nghiệp và GDTX linh hoạt, đa dạng phù hợp với nhu cầu người học và thị trường lao động. Bao gồm các chương trình ngắn hạn theo đơn đặt hàng của doanh nghiệp, các lớp bồi dưỡng nâng cao kỹ năng cho người lao động địa phương, bên cạnh chương trình GDTX cấp THPT chính quy. Đa dạng hóa phương thức học (chính khóa, trực tuyến, học từ xa) để mọi người dân đều có thể tiếp cận học tập suốt đời.
- Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá: Tiếp tục lấy người học làm trung tâm, tăng cường phương pháp dạy học tích cực, gắn lý thuyết với thực tiễn, gắn học với hành. Khuyến khích giáo viên áp dụng các kỹ thuật dạy học hiện đại, sử dụng hiệu quả thiết bị, đồ dùng trực quan để nâng cao hứng thú học tập cho học viên. Thường xuyên tổ chức kiểm tra, đánh giá thực chất, khách quan chất lượng dạy và học; qua đó kịp thời điều chỉnh phương pháp giảng dạy, nội dung ôn tập cho phù hợp.
- Đầu tư đội ngũ và môi trường làm việc: Xây dựng môi trường làm việc chuyên nghiệp, thân thiện, tạo điều kiện tốt nhất để cán bộ, giáo viên, nhân viên yên tâm công tác và gắn bó lâu dài với Trung tâm. Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chế độ, chính sách cho nhà giáo; động viên, khen thưởng kịp thời những tập thể, cá nhân có thành tích trong đổi mới, sáng tạo. Song song, tăng cường kỷ luật lao động, nâng cao tinh thần trách nhiệm và ý thức tự học hỏi trong đội ngũ – xem đây là yếu tố then chốt đảm bảo chất lượng giáo dục.
- Tăng cường kiểm tra, giám sát: Ban Giám đốc Trung tâm và các Tổ chức năng sẽ đẩy mạnh công tác kiểm tra nội bộ đối với việc thực hiện nhiệm vụ của các bộ phận, giáo viên. Lịch kiểm tra chuyên môn, dự giờ, kiểm tra hồ sơ sẽ được thực hiện thường xuyên, qua đó chấn chỉnh kịp thời sai sót và đảm bảo mọi hoạt động theo đúng kế hoạch, tiến độ. Ngoài ra, Trung tâm thực hiện nghiêm túc chế độ báo cáo, đánh giá định kỳ theo hướng dẫn của Sở GD&ĐT, để kịp thời phản ánh kết quả và khó khăn, xin ý kiến chỉ đạo giải quyết.
- Đẩy mạnh truyền thông, huy động cộng đồng: Chủ động quảng bá hình ảnh và hoạt động của Trung tâm đến cộng đồng để thu hút người học. Tăng cường phối hợp với chính quyền địa phương, các ban ngành, đoàn thể (Đoàn thanh niên, Hội khuyến học…) trong việc vận động thanh niên, người lao động tham gia các lớp học văn hóa, học nghề. Tích cực tham mưu với UBND tỉnh, Sở GD&ĐT để ban hành các chính sách hỗ trợ người học GDTX (ví dụ: đề xuất miễn giảm học phí GDTX, hỗ trợ học bổng cho học viên hoàn cảnh khó khăn, hỗ trợ kinh phí đào tạo nghề…) nhằm tăng sức hấp dẫn của hệ thống giáo dục thường xuyên.
Với những nhiệm vụ và giải pháp nêu trên, Trung tâm GDNN-GDTX 1 quyết tâm thực hiện thắng lợi Kế hoạch phát triển giáo dục - đào tạo năm 2026, góp phần vào mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh Điện Biên.
D. XÂY DỰNG DỰ TOÁN NSNN NĂM 2026, KẾ HOẠCH TÀI CHÍNH -NSNN 3 NĂM 2026- 2028 LĨNH VỰC GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
I. Đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ ngân sách nhà nước năm 2024, và 3 năm 2022-2024 lĩnh vực giáo dục và đào tạo
Giai đoạn 2022-2024, ngân sách nhà nước đã đảm bảo tương đối đầy đủ kinh phí cho lĩnh vực giáo dục thường xuyên, giúp các trung tâm hoàn thành nhiệm vụ được giao. Hàng năm, dự toán chi thường xuyên giao đều được thực hiện đạt 100% (hoặc xấp xỉ 100%) vào cuối năm. Năm 2024, tổng kinh phí chi thường xuyên của 4 trung tâm (trước sáp nhập) ước khoảng 13 tỷ đồng, trong đó Trung tâm GDTX tỉnh: 4,989 tỷ đồng (đạt 100% dự toán); Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên ~4,0 tỷ; Trung tâm GDNN-GDTX Điện Biên Đông ~1,0 tỷ; Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học ~3,0 tỷ. Lũy kế chi ngân sách 3 năm 2022–2024 ước đạt trên 30 tỷ đồng cho toàn lĩnh vực GDTX, GDNN-GDTX. Kinh phí này chủ yếu sử dụng cho chi lương, phụ cấp, các chính sách cho học viên (hỗ trợ học bổng, miễn giảm học phí), hoạt động chuyên môn và duy trì cơ sở vật chất. Việc điều chỉnh chính sách tiền lương (theo lộ trình tăng lương cơ sở) và các chế độ cho giáo viên, học sinh đều được thực hiện nghiêm túc, đảm bảo đúng quy định tài chính. Các trung tâm đã quản lý, sử dụng kinh phí tiết kiệm, hiệu quả, không để xảy ra thất thoát, lãng phí. Tuy nhiên, do nguồn ngân sách hạn hẹp, kinh phí đầu tư phát triển hầu như không có, việc sửa chữa lớn hay mua sắm thiết bị chủ yếu trông chờ vào các dự án mục tiêu (giai đoạn 2022–2024 chưa có dự án nào đáng kể cho lĩnh vực GDTX). Tóm lại, trong giai đoạn vừa qua, nhiệm vụ chi ngân sách nhà nước cho giáo dục thường xuyên được đảm bảo ở mức duy trì hoạt động, song chưa đáp ứng nhu cầu phát triển (chưa có khoản chi đầu tư nâng cấp cơ sở vật chất nào đáng kể). Đây là lý do Trung tâm sẽ đề xuất tăng cường đầu tư trong kế hoạch ngân sách những năm tới.
1. Đánh giá thực hiện dự toán thu năm 2025 và 3 năm 2025-2027 lĩnh vực giáo dục và đào tạo
Các trung tâm giáo dục thường xuyên công lập hầu như không có nguồn thu sự nghiệp đáng kể. Chương trình GDTX cấp THPT không thu học phí (đối tượng học viên được miễn học phí theo Nghị định 81/2021/NĐ-CP), hoặc có thu thì nộp ngân sách theo quy định, nên coi như không tạo nguồn thu cho đơn vị. Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên và Điện Biên Đông không có khoản thu dịch vụ nào (báo cáo: “không thu” trong các năm). Riêng Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học có thu học phí các lớp ngoại ngữ, tin học và lệ phí thi chứng chỉ, nhưng do thực hiện cơ chế tự chủ tài chính một phần nên nguồn thu này được sử dụng để trang trải chi hoạt động của đơn vị, không hình thành nguồn thu nộp ngân sách nhà nước. Bình quân mỗi năm giai đoạn 2021–2025, Trung tâm NN-TH thu khoảng 1–1,5 tỷ đồng học phí, nhưng số thu này biến động tùy thuộc tình hình tuyển sinh (năm 2024–2025 tăng cao nhờ mở nhiều lớp). Tóm lại, nguồn thu ngoài NSNN của Trung tâm GDNN-GDTX 1 rất hạn chế, chiếm tỷ trọng nhỏ so với tổng kinh phí hoạt động. Do vậy, Trung tâm phụ thuộc chủ yếu vào ngân sách nhà nước cấp.
2. Đánh giá tình hình thực hiện dự toán chi ngân sách nhà nước năm 2025, và 3 năm 2025-2027 lĩnh vực giáo dục và đào tạo
Năm 2025 là năm chuyển giao sáp nhập, tổng dự toán chi NSNN cả năm của các đơn vị hợp thành Trung tâm GDNN-GDTX 1 khoảng 16–17 tỷ đồng, tăng so với năm 2024. Trong đó, dự toán chi năm 2025 của Trung tâm GDTX tỉnh (cũ) là 7,950 triệu đồng (7,95 tỷ); Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên: 4,087 tỷ đồng; Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên Đông: ~1,5 tỷ đồng (ước tính tương đương trung tâm huyện Điện Biên); Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học: ~3,3 tỷ đồng (73% do NSNN cấp, 27% từ nguồn thu tự bảo đảm). Đến hết tháng 6/2025, các khoản chi thường xuyên đã thực hiện khoảng 50% dự toán cả năm, ước thực hiện cả năm đạt 100% kế hoạch. Tổng chi NSNN giai đoạn 2025–2027 dự kiến khoảng 50 tỷ đồng cho Trung tâm GDNN-GDTX 1 (riêng Trung tâm huyện Điện Biên cũ dự toán 3 năm 2025–2027 là 13,758 tỷ đồng). Trong cơ cấu chi, chi thường xuyên chiếm trên 98%, chi đầu tư phát triển gần như không có (không có dự án đầu tư nào được phê duyệt trong 2025–2027, chỉ trông chờ nguồn từ các chương trình mục tiêu quốc gia nếu có phân bổ). Nhìn chung, kinh phí chi thường xuyên năm 2025–2027 được phân bổ đủ để chi trả lương, phụ cấp, các chế độ chính sách cho người học và người dạy, cũng như các chi phí hoạt động thường xuyên (điện nước, văn phòng phẩm, sửa chữa nhỏ). Tuy vậy, mức kinh phí này chưa tính đến các nhu cầu chi bổ sung cho nhiệm vụ mới phát sinh sau sáp nhập (ví dụ: kinh phí vận chuyển, sắp xếp lại cơ sở, kinh phí đào tạo bồi dưỡng giáo viên cho chương trình mới…). Do đó, Trung tâm đã cân đối trong nội bộ và kiến nghị cấp trên hỗ trợ thêm nếu có thể.
II. Xây dựng dự toán NSNN năm 2026, Kế hoạch tài chính 3 năm 2026-2028
1. Xây dựng dự toán thu
Trung tâm GDNN-GDTX 1 không có dự toán thu NSNN năm 2026. Toàn bộ hoạt động của Trung tâm được ngân sách nhà nước đảm bảo, nguồn thu sự nghiệp (học phí ngoại ngữ, tin học, tiếng dân tộc thiểu số) nếu có sẽ được quản lý theo chế độ tự chủ tài chính. Vì vậy, dự toán thu nộp ngân sách về lĩnh vực giáo dục thường xuyên năm 2026 được xác định là 0 đồng (không phát sinh khoản thu nộp NSNN). Trung tâm sẽ tiếp tục thực hiện đúng quy định về thu, quản lý học phí và các khoản thu dịch vụ giáo dục, đảm bảo công khai, minh bạch; số thu tự có dùng để tái đầu tư nâng cao chất lượng giảng dạy (theo quy chế chi tiêu nội bộ).
2. Xây dựng dự toán chi
Căn cứ định mức phân bổ ngân sách hiện hành và khối lượng nhiệm vụ năm 2026, Trung tâm GDNN-GDTX 1 dự kiến dự toán chi thường xuyên năm 2026 khoảng 18,6 tỷ đồng. Trong đó: chi tiền lương, phụ cấp và các khoản đóng góp theo lương khoảng 14–15 tỷ đồng; chi hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ ~3,5–4 tỷ đồng; chi khác (điện nước, hành chính…) ~1,1 tỷ đồng. Một số khoản chi cụ thể theo dự toán từng đơn vị: Trung tâm GDNN-GDTX huyện Điện Biên (cũ) năm 2026 dự toán 4,787 tỷ đồng; Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học đề xuất NSNN cấp 3,808 tỷ đồng (đáp ứng 90% chi thường xuyên, nếu được giảm mức tự chủ). Dự toán chi năm 2026 bao gồm cả kinh phí thực hiện chế độ chính sách cho học viên (hỗ trợ học bổng học viên dân tộc nội trú, kinh phí đào tạo LHS Lào theo đề án…). 
Chi đầu tư phát triển năm 2026: Trung tâm không tự xây dựng do không có dự án giao, song đã đề xuất nhu cầu vốn đầu tư (nâng cấp, sửa chữa cơ sở vật chất) trong phần kế hoạch, chờ cấp có thẩm quyền xem xét. Nếu được bố trí vốn, Trung tâm sẽ phối hợp triển khai theo quy định (hiện tại dự kiến chưa có trong dự toán 2026).
3. Kế hoạch tài chính - NSNN 3 năm 2026-2028
Trên cơ sở dự toán 2026, Trung tâm xây dựng kế hoạch ngân sách 3 năm 2026-2028 với dự kiến mức chi tăng bình quân 8–10% mỗi năm. Cụ thể, tổng nhu cầu chi NSNN giai đoạn 2026-2028 khoảng 60 tỷ đồng. Trong đó, năm 2026 ~18,6 tỷ; năm 2027 ~20,5 tỷ; năm 2028 ~22,0 tỷ. Việc tăng nhu cầu chủ yếu do lộ trình cải cách tiền lương (dự kiến tăng lương cơ sở), bổ sung biên chế nếu có và mở rộng quy mô hoạt động. Kế hoạch 3 năm cũng tính đến khả năng phải chi thực hiện các chương trình mục tiêu (nếu tỉnh giao nhiệm vụ đào tạo nghề nông thôn, xóa mù chữ hoặc các đề án khác trong giai đoạn này). 
Trung tâm sẽ cập nhật và điều chỉnh kế hoạch tài chính hàng năm theo hướng dẫn của cơ quan tài chính. Hiện tại, dự kiến không có nguồn thu NSNN trong 3 năm 2026-2028, nên toàn bộ chi phí ~60 tỷ nêu trên đề nghị ngân sách nhà nước đảm bảo.
4. Kế hoạch huy động nguồn lực ngoài ngân sách
Trung tâm GDNN-GDTX 1 xác định ngoài ngân sách nhà nước, cần tranh thủ các nguồn lực xã hội để hỗ trợ hoạt động giáo dục. Tuy nhiên, hiện chưa có cam kết cụ thể nào về nguồn vốn ODA, viện trợ hay tài trợ cho lĩnh vực giáo dục thường xuyên. Các chương trình, dự án giáo dục quốc gia (như Chương trình mục tiêu giáo dục nghề nghiệp - GDTX) chưa công bố phân bổ chi tiết cho địa phương. 
Do đó, kế hoạch huy động ngoài NSNN năm 2026-2028 của Trung tâm là chưa có nguồn nào đáng kể (tạm thời ghi “Không có”). Mặc dù vậy, Trung tâm sẽ tích cực tìm kiếm các dự án hợp tác, kêu gọi tài trợ từ các tổ chức (ví dụ: dự án hỗ trợ học tiếng Việt cho lưu học sinh, dự án trang thiết bị CNTT cho giáo dục vùng khó khăn…). Nếu trong giai đoạn 2026-2028 có nguồn ngoài NSNN được huy động, Trung tâm sẽ báo cáo bổ sung và xây dựng phương án sử dụng hiệu quả, đúng mục đích.
III. KIẾN NGHỊ ĐỀ XUẤT 
[bookmark: _Hlk203323333][bookmark: _Hlk203323283]Để đảm bảo điều kiện thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục thường xuyên trong năm 2026 và các năm tiếp theo, Trung tâm GDNN-GDTX 1 kính đề xuất một số nội dung sau:
1. Điều chỉnh mức tự chủ tài chính: 
Đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Tài chính xem xét giảm tỷ lệ tự chủ tài chính của Trung tâm từ 27% xuống còn 10%. Theo Quyết định số 433/QĐ-SGDĐT ngày 30/6/2022, Trung tâm Ngoại ngữ – Tin học (nay đã sáp nhập vào Trung tâm 1) được giao tự chủ 27% kinh phí; Trung tâm GDTX tỉnh là 26%. Tuy nhiên, trong bối cảnh mới sau sáp nhập, nhiệm vụ được mở rộng, quy mô tăng nhưng nguồn thu chưa ổn định, việc giữ nguyên tỷ lệ tự chủ cũ là không phù hợp với thực tiễn hoạt động hiện nay. Việc điều chỉnh xuống 10% sẽ giúp Trung tâm có thêm nguồn lực để duy trì hoạt động ổn định, đầu tư cơ sở vật chất, từng bước nâng cao chất lượng giáo dục và đào tạo.
2. Hỗ trợ đầu tư cơ sở vật chất cho các cơ sở sáp nhập: 
Như đã phân tích, các cơ sở trước khi sáp nhập thành Trung tâm GDNN–GDTX số 1 đều đang gặp rất nhiều khó khăn về cơ sở vật chất. Sau hơn 20 năm sử dụng, nhiều hạng mục công trình đã xuống cấp; bên cạnh đó, Trung tâm hiện còn thiếu phòng học, phòng chức năng, phòng thực hành – thí nghiệm, gây ảnh hưởng trực tiếp đến chất lượng giảng dạy và việc triển khai các nhiệm vụ mới sau sáp nhập.
Kính đề nghị Sở Giáo dục và Đào tạo, Sở Tài chính và Ủy ban nhân dân tỉnh quan tâm, xem xét bố trí nguồn vốn đầu tư để cải tạo, nâng cấp cơ sở vật chất của Trung tâm trong giai đoạn 2026–2030, nhằm từng bước đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục thường xuyên và giáo dục nghề nghiệp theo hướng đạt chuẩn.
Đồng thời, đề nghị Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, bố trí quỹ đất phù hợp để đầu tư xây dựng một cơ sở mới của Trung tâm theo hướng đồng bộ, hiện đại, có đầy đủ nhà xưởng, phòng thực hành nghề, phòng học đa năng, phục vụ hiệu quả mục tiêu phát triển giáo dục nghề nghiệp – giáo dục thường xuyên trong giai đoạn trung hạn và dài hạn, phù hợp với chiến lược phát triển nguồn nhân lực của tỉnh.
3. Bổ sung thiết bị dạy học phục vụ chương trình mới: Kính đề nghị Sở GD&ĐT ưu tiên cấp bổ sung các thiết bị dạy học theo Chương trình GDPT 2018 cho Trung tâm GDNN-GDTX 1 ngay từ năm 2026. Trước mắt, đề nghị sớm xem xét, trang cấp bộ thiết bị thí nghiệm Vật lý, Hóa học, Sinh học cho khối 10 và 11 (năm học 2025-2026) và dự trù cho khối 12 (2026–2027... Ngoài ra, Trung tâm kiến nghị được cung cấp thêm học liệu, tài liệu cho chương trình giáo dục thường xuyên (sách giáo khoa, sách giáo viên bản GDTX, tài liệu bổ trợ) vì hiện nay rất khan hiếm trên thị trường. Việc bổ sung kịp thời thiết bị và học liệu sẽ giúp Trung tâm triển khai chương trình mới một cách đồng bộ, hiệu quả, nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh, học viên.
Trên đây là Báo cáo đánh giá tình hình thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2025 và giai đoạn 2021-2025; xây dựng Kế hoạch phát triển kinh tế xã hội năm 2026 lĩnh vực giáo dục và đào tạo của Trung tâm GDNN-GDTX 1. Kính gửi Sở Giáo dục và Đào tạo Điện Biên xem xét, tổng hợp./.
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